
  

 

 
Ano 4 - Aula 21 - Relatório do Secretário Geral (corresponde a 25 de Junho de 2006) 

 
Resumo do relatório apresentado pelo Secretário Geral na Convenção do RI, Ed Futa: 
 

"Marcando o primeiro ano da segunda centúria rotária de serviço, o período 2005/06 apresentou  
desafios e oportunidades para Rotary. Uma temporada de furacões devastadores do Atlântico tornou 
necessário implementar uma nova ajuda humanitária aos necessitados e motivou a mudança da 
sede da Convenção 2007. Capitalizámos a abundante publicidade positiva gerada pelo centenário 
rotário para estimular o incremento da quadro social e, orgulhosos da recente celebração da 
trajectória passada do Rotary, as directivas rotárias  centraram a maior parte da sua energia em 
planear um futuro ainda mais bem-sucedido. 
 
Respondendo ao desastre 
 
Quando uma série de furacões golpearam as costas da América Central, México e os Estados 
Unidos os rotários responderam imediatamente proporcionando ajuda, não só com doações de 
recursos e dos implementos necessários, mas também com as suas próprias mãos. A fundação 
Rotária abriu contas para apoiar os esforços a longo prazo para a recuperação, tanto destas 
áreas como as do Afeganistão, Índia e Paquistão, onde um terremoto matou ou deixou feridas 
milhares de pessoas e há muitíssimos sem habitação. 
 
O Furacão Katrina, que devastou a maior parte das costas da Luisiana e do  Mississippi, golpeou 
justamente quando a comissão da Convenção do RI 2007 se reunia em New Orleans. O 
Conselho Director do RI e sua divisão de reuniões internacionais do RI, com a colaboração dos 
rotários locais e os centros de convenções e recepção de visitantes (escritório de turismo) das 
cidades de New Orleans e do Salt Lake, Utah, instrumentaram uma troca dos anos 2007 por 
2011 nas sedes da Convenção. Dado o alcance do desastre, a prosternação da convenção de New 
Orleans até 2011 proporciona uma oportunidade para que os rotários dessa área possam reconstruir 
as suas vidas e a cidade antes de adquirirem a enorme tarefa de receber a convenção do RI. 
Enchem-nos de optimismo os relatórios positivos que RI continua recebendo dos rotários locais e 
dos Centros de Convenções e de Turismo de New Orleans sobre os seus planos para 2011. 
 
Fazendo conhecer a História Rotária 
 
A maioria do nosso trabalho na secretaria do RI implica transmitir a informação sobre Rotary e o seu 
trabalho diante das diversas classes de audiências: os líderes rotários, agências não 
governamentais e  público em geral. Num esforço, actualmente em desenvolvimento, para realçar a 
imagem pública do Rotary, a segunda edição do "Humanity in Motion” (Humanidade em acção) uma 
campanha pública sobre a imagem do movimento foi enviada a todos os clubes rotários. Este CD-
ROM permite o seu uso em TV, anúncios, impressos e em avisos de serviço público através de 
Internet com o tema "Rotary promove a paz através da educação", que ilustra o grande 
compromisso dos rotários para promoverem o entendimento, a compreensão e a paz internacionais. 
 
Animo todos os clubes a que trabalhem, tanto com os meios gráficos locais como as estações de 
rádio e televisão de ampla difusão pública, para procurar a colocação de mensagens sobre 
"Humanity in Motion”, que realçará não somente a imagem pública do Rotary na sua comunidade 
mas também ajudará a atrair  novos sócios para o seu clube. Nos últimos três anos, vimos uma 
correlação directa entre a publicidade de um clube ou de um projecto do distrito e um interesse 
crescente em pertencer ao rotarismo nessa comunidade. Claros exemplos a esse respeito 
aconteceram na Austrália, Bolívia, Brasil, Canadá, Colômbia, México, Nicarágua, Nigéria, Reino 
Unido, Estados Unidos e Venezuela, onde muitos membros iniciaram o seu interesse no movimento 
rotário pela informação obtida em periódicos, revistas, anúncios, televisão ou através das estações 
de rádio.  
  



Sitio Web 
 

Para assegurar a  contínua melhoria nas comunicações com os rotários e estabelecer  uma boa 
primeira impressão no resto do mundo, o sítio Web experimentará uma completa reconstrução 
durante no próximo ano. O nosso plano é realçar  a nossa cara pública electrónica e tornar 
mais simples e mais rápido o seu uso para os rotários, também direccionar o manejo dos clubes em 
linha e facilitar a navegação através das muitas janelas de informação rotária, a maioria das quais 
estarão em última instância disponíveis em nove idiomas. 
 
Este processo começou dentro da Secretaria Geral, onde as novas tecnologias estão abrindo linhas 
de comunicação e o pessoal se desenvolve mais eficientemente. A nossa nova Intranet de 
Secretaria permite que o pessoal transfira a informação mais facilmente, que o acesso a formulários, 
impressos e documentos seja mais rápido e compartilhar as actualizações de acordo com as 
necessidades. No futuro muitas destas tecnologias serão ampliadas para melhorar o serviço aos 
rotários através de sítios seguros para comissões e outros grupos e uma biblioteca de fotos em 
linha. Durante a etapa de reconstrução www.rotary.org continuará proporcionando as notícias mais 
actualizadas sobre o RI e A Fundação Rotária. Animo-os a que visitem o sítio regularmente. 
 
A nossa focalização no sitio Web não significa que descuidámos a nossa linha de impressos e 
produtos audiovisuais. De facto, este ano debutou A Revista Rotária em Vídeo “RVM” (Rotarian 
Vídeo Magazine). Ela oferecerá um olhar estilo documental de alguns dos melhores esforços rotários 
no serviço. Produzir-se-ão três edições anuais, cada DVD conta as histórias do serviço rotário e dos 
esforços humanitários em todo mundo. As três edições produzidas em 2005/06 tomaram imagens do 
Camboja, Nicarágua, Bósnia e outros pontos, visualizaram esforços humanitários de pequena e 
grande escala e os rotários comprometidos em que estes se tornassem possíveis. Com segmentos 
individuais de uma duração de 5 a 15 minutos, RVM poderá proporcionar um programa de estímulo 
motivador nos clubes e servirá como uma muito boa introdução ao Rotary para membros em 
perspectiva. 
 
Consolidação do quadro social 
 
RI está trabalhando para ajudar os clubes a consolidarem o seu quadro social proporcionando 
informação sobre pessoas que expressaram o seu interesse em unir-se a Rotary, divulgando as 
melhores experiências no recrutamento e a retenção de sócios, compartilhando os resultados das 
pesquisa orientadas para melhorar o quadro social. Este ano, a divisão do desenvolvimento do 
quadro social do RI e o programa de ex-bolseiros rotários da Fundação Rotária, terminaram uma 
importante pesquisa que nos permitiu conhecer uma instrutiva informação. Embora a maioria dos 
rotários estejam de acordo em que os bolseiros do programa são uma fonte ideal de futuros rotários, 
só uns 2,9 % dos rotários foram realmente captados desta base grupal. Cerca de 85% dos actuais 
participantes do programa e uns  66% de bolseiros mostraram interesse em tornar-se rotários, 
mas somente 42% de clubes diz ter recrutado esses bolseiros como sócios. Não se tem feito um 
seguimento à maioria desses ex-alunos que demonstram interesse, que enchem o requisito de ter o 
seu negócio ou estão no exercício da sua profissão para os integrar como membros do Rotary. 
 

Se unicamente no ano 2004/05 Rotary "graduou" mais de 100.000 alunos -muitos deles estão bem 
qualificados para ser rotários-  somente falta que alguém lhes ofereça a oportunidade de que se 
juntem a Rotary.  
 

Outra investigação sobre possibilidades de incrementar rapidamente o quadro social recomenda 
aumentar a diversidade das classificações dos membros do clube, ao captar novos  membros que 
desenvolvem activamente outra profissão ou ofício, eliminando o problema dos clubes novos, 
para que passem a crítica marca dos dois anos, mantendo vitais os clubes pequenos, com o seu 
quadro social estável ou em crescimento.  
 

Numa pesquisa de directores Distritais de desenvolvimento do quadro social, a desculpa de "a pouca 
liderança do clube" foi citada como o principal factor de perda de sócios. Com este fim o Conselho 
Director do RI 2004/05 aprovou o plano de “Liderança no clube”, a estrutura administrativa 



recomendada para os clubes rotários que se apoia nas melhores experiências práticas de 
clubes eficazes ao redor do mundo. O plano enfatiza o consenso para a tomada de decisões, a 
continuidade na liderança e direcção do projecto administrativo, e o compromisso de todos os 
membros do clube no serviço, amizade e a instrução ou treino. 
 
Ajudando a Fundação Rotária 
 
Em breve verão nas notícias da Fundação Rotária, no sítio Web e nas nossas publicações, o 
milionésimo “Sócio Paul Harris”. Na realidade haverá 34 de tais indivíduos, um por cada zona 
Rotária, representando um marco histórico para o fundo anual dos programas da Fundação Rotária. 
Os milhões de dólares contribuídos pelos “Sócios Paul Harris” em todos estes anos consolidaram os 
programas da Fundação e permitiram aos clubes e distritos unir vontade e esforço para realizar 
muitos projectos humanitários. 
 
Os curadores da Fundação lançaram este ano a iniciativa de uma colecta especial de recursos para 
assegurar o futuro dos Centros Rotários para Estudos Internacionais em programas de Paz e 
Resolução de Conflitos. Reconhecendo o vital papel de estes centros na promoção da compreensão 
e da paz do mundo a Fundação Rotária adoptou-o como programa permanente e aprovou um plano 
para conseguir $/US 95,0 milhões em doações importantes e comissões do estado para conceder 
anualmente 60 novas bolsas de estudo rotárias completas de dois anos, pró paz mundial.  
 

Estamos começando já a ver retornos excelentes a este investimento. Trabalhando para instituições 
multilaterais, o Banco Mundial e organizações não governamentais ao redor do mundo, os alunos da 
Bolsa de Estudo Rotária Pró Paz do mundo estão ajudando a escrever constituições nacionais, 
fiscalizando eleições, intervindo no processamentos de criminosos internacionais e trabalhando junto 
às forças de manutenção da paz da ONU. O êxito dos centros rotários inspirou o lançamento do 
programa rotário dos estudos da paz e do conflito, um programa de três meses na Universidade de 
Chulalongkorn na Tailândia, desenhado para profissionais estabelecidos, o programa centra-se na 
resolução do conflito através do estudo académico e do trabalho no terreno. A primeira camada de 
participantes começará os seus estudos em Julho. Com uma idade média de 40 anos, os 17 
participantes representam 13 países e 9 profissões diferentes. 
 
Entre outras noticias da FR os curadores levantaram a suspensão das subvenções individuais e as 
reintitularam como Subvenção para Voluntários do Serviço,  para reflectir mais claramente o seu 
propósito. Outras modificações foram feitas para melhorar a administração e o processo de 
aplicação. As subvenções agora alcançam a soma total do $/US 3.000 para um membro  
individualmente ou $/US 6.000 para uma equipe de até cinco membros. 
 
Os curadores também aprovaram a primeira Subvenção 3H (saúde, nutrição e desenvolvimento 
humano) desde que a suspensão por quatro anos no programa foi levantada. As 11 subvenções 
aprovadas por um total do $/US 2.9 milhões cobrirão grandes necessidades de desenvolvimento, 
tais como educação, saúde e prevenção, em zonas do oriente e ocidente da Rússia, cirurgias 
cardíacas avançadas e  treino de médicos e voluntários na China, um programa nacional para 
melhorar a provisão de cuidado dental em Uganda e um projecto de água e saneamento ambiental 
que servirá a um dos tugúrios urbanos maiores do mundo no Quénia. 
 
Convocar a Reunião de Rotários 
 
Muitos Rotários disseram que a primeira vez que entenderam a total dimensão do Rotary foi 
quando assistiram a uma reunião internacional. A nossa Convenção em Malmö, Suécia e 
Copenhague, Dinamarca, promete ser ainda mais internacional que a maioria, porque é a primeira 
vez que se levará a cabo em dois países. Espero que todos vós desfrutem desta especial 
experiência rotária que somente uma convenção pode proporcionar. Animo a todos os Rotários 
que considerem assistir à Convenção de Salt Lake City em 2007.  
 

Planeando o futuro 



 
No período 2005/06 os directores do RI e os curadores da FR uniram-se aos esforços de 
planeamento conduzidos pela comissão de Planeamento Estratégico do RI e a comissão “Visão 
Futura da Fundação”. Ambas as comissões mantiveram o conselho director e os curadores 
informados sobre os seus planos, que se apoiam em iniciativas de rotários de todo o mundo e juntos 
proporcionarão um modelo valioso para as futuras actividades dos clubes. 
 
Reconhecendo o papel que o nosso pessoal desempenha como suporte do trabalho de 
clubes, distritos e da direcção rotária de todo o mundo, o conselho director dispôs o desenvolvimento 
de um plano estratégico, que actuará em conjunto com os planos do RI e da Fundação. Começámos 
a desenvolver estratégias para melhorar operações e serviços da secretaria para assegurar que se 
possa proporcionar a ajuda necessária para que Rotary siga para a frente. Nos próximos meses 
compartilharei o nosso progresso com todos vós no nosso sitio Web, nas nossas publicações e 
sempre que tiver a oportunidade de me reunir pessoalmente com rotários. Como sempre dou as 
boas-vindas a iniciativas de como poderemos melhorar o nosso trabalho para fazer de  Rotary uma 
força ainda mais poderosa para beneficio do mundo. 

 

(A versão original encontra-se em inglês em www.rotary.org) 
 Tradução para português por Adelino de Lima Martins 

R.C. da Maia 
DR 1970 

  

 
 
  
Todas  as aulas desde o ano 2002 estão em www.aprendamosrotary.org.ar 

Nota: Para NÃO RECEBER as aulas da Escola de Instrução Rotária enviar mail a cheein@arnet.com.ar  

especificando endereço electrónico, nome e sobrenome, clube e distrito, a fim de apagar os dados do directório.  


