Clase 15 - Aiio 2 - S.A.T.O. (viernes 19 de septiembre de 2003)

En este segundo afio de vida de la Escuela de Instruccién Rotaria nos propusimos desarrollar aquellos temas que Rotary le dedica
un mes calendario para ser tratado en extenso por los clubes. Estamos proximos a entrar en octubre, mes del Servicio a través
dela Ocupacion (SATO, SegundaAvenida o Avenida B).

Una vez més les proponemos que trabajemos con el material que contiene nuestra WEB: www.aprendamosrotary.org.ar . Para
elloles recordamos como acceder a la "biblioteca virtual".

Para los rotarios de habla hispana, una vez abierta la pagina ir a "Materiales", alli encontraran el "Manual de Procedimiento" y
en "Programas de RI", publicacion (509-SP) "Servicio a través de la ocupacion en su comunidad”. Trabajaremos con ambos
materiales.

Paralos rotarios de habla portuguesa, abierta la pagina, ir "Versao en portugues”,de alli a "Aulas” y luego "Materiais". A partir
de entonces encontraran el "Manual de Procedimento” y en "Programas do RI" (509-PO) figura " Servicos Profissionais em
sua Comunidade".

Veamos que dice el Manual de Procedimiento en su capitulo 5 dedicado a Servicio a través de la Ocupacion, justamente
referente al término "ocupacion”: es el "empleo regular, vocacién, negocio, profesion o quehacer" de una persona y aclara
que "Rotary emplea la palabra servicio en su sentido mas amplio, no Unicamente para referirse a la mercancia vendida o a la
ejecucién de una labor en cualquier actividad comercial o profesional, sino también a la adopcion de una actitud de respeto y
consideracion hacialas necesidades de las personas a quienes se sirve en las circunstancias que las rodean".

Y propone una Declaracién sobre SATObasada en tres puntos:

La adhesion a la practica de elevadas normas de ética en todas las profesiones, incluido la lealtad y fidelidad a empleadores,
empleados, clientes y socios, el trato justo para éstos, como para los competidores, el publico y cualquier persona con la que
se mantenga relaciones comerciales o profesionales.

El reconocimiento del mérito de todas las ocupaciones Utiles de la sociedad.

La aplicacion del talento profesional (comercial, vocacional, etc.) alos problemas y necesidades de la sociedad.

La Madre Teresa de Calcuta tiene dos frases célebres que indirectamente resumen lo que Rotary piensa de SATO. Estas frases
son: "Sino se vive para los demas, la vida carece de sentido" y "Ama hasta que te duela. Si te duele es buena sefal". Ese
amar no significa dar cosas, es DARSE, es dar lo que uno sabe hacer o le gusta emplear su tiempo.

Respecto a la publicacion 509: "Servicio a través de la ocupacion en su comunidad"” es interesante leer en pag. 6 "como distingo
SATO del Servicio en la Comunidad y del Servicio Internacional"; enpag. 8 a 13: Planificacién de un proyecto SATO; enpéag. 14 a
27: los sub-comité de SATO: en pag. 28 a 31: "La Prueba Cuadruple"; en pag. 32 a 35: Octubre, mes de SATO; en pag. 36:
Aspectos Internacionales; y en las ultimas paginas existe mas material e ideas de mucha utilidad.

Finalmente la Escuela de Instruccion Rotaria propone a los 3.000 clubes de habla hispana y portuguesa que nos hagan conocer
sus experiencias en SATO y nos comprometemos a que las tres proximas clases serandestinadas a la difusion de los proyectos
llevados a cabo 0 en ejecuciony de esta manera lograr el intercambio directo entre clubes. Esperamos vuestras respuestas

Debemos pensar que en SATO es donde se destaca nuestra clasificacion, nuestro hobby. Es donde verdaderamente se muestra
la CALIDAD de rotario, como en una clase anterior José Sepulveda nos ensefiaba. Es un verdadero desafio crear el servicioa
través de nuestra ocupacion.

Para cerrar esta clase, ya que mencionamos a la Madre Teresa recordemos otra de sus frases:" El fruto del silencio es la
oracion. El fruto de la oracion es la fé. El fruto de la fé es el amor. El fruto del amor es el servicio. El fruto del servicio es la
paz".

Lograremos la paz cuando ofrezcamos servicio y Rotary es cultivar una amistad a través del servicio.

EL DIRE



