Escuela de Instruccion Rotaria del Rotary Club de Santiago del Estero

Clase 4 - Afo 2 - Alfabetizacion 2003/04 (correspondiente al viernes 04 de julio de 2003)

Para el dictado de esta clase virtual la Escuela de Instruccién Rotaria ha invitado al EGD
Rogelio Boggino, nombrado por el Presidente de Rl como uno de los coordinadores de
zona de los Grupos de Accion Presidencial (Tack Forces) Alfabetizacion y Educacion.
Rogelio, quien pertenece al RC de Rosario, Distrito 4880, Argentina, nos explicara el
esfuerzo que nos pide el Presidente Jonathan Magiyagbe para el periodo 2003/04.

"Se considera que en el mundo existen mas de 900 millones de analfabetos y de entre ellos
las dos terceras partes son mujeres. Para Rotary es éste un problema muy grave y ha sido
uno de los temas que preocupo a los rotarios en los ultimos afos, quienes desarrollaron
diversas tareas tendientes a proporcionar ayuda a las personas que se encuentran en esta
situacion.

En 1985 la Junta Directiva de RI decidi6 que la alfabetizacion fuera considerada una
actividad de atencién especial. En la nueva terminologia se la incluye en la “lista de
oportunidades de servicio”, esto significa que es un area de actividad o problema que
Rotary Internacional recomienda para que clubes y distritos aborden durante un periodo de
tiempo especifico.

Por ello el Presidente Jonathan Magiyagbe autorizé para 2003-2004 un Grupo de Accién
Presidencial que dedique sus esfuerzos a paliar la gravedad de la situacion que padecen
las personas que no saben leer, escribir niresolver las operaciones basicas de la
aritmetica.

Este Grupo de Accidon Presidencial esta estructurado con un Coordinador General y un
Coordinador General Asistente, quienes son las personas encargadas de desarrollar e
implementar los esfuerzos globales del grupo de accién en todo el mundo, incluyendo las
metas, el plan de actividades y las comunicaciones, la provision de materiales y la
orientacion a los coordinadores, asi como dirigir los esfuerzos internacionales del grupo,
monitorear y coordinar las actividades de los Coordinadores de Area, y la comunicacién
periddica con el personal de RI, informando en relacién a los progresos y las areas que
necesiten revision o ajuste.

Los Coordinadores de Area tendran que dirigir los esfuerzos regionales del Grupo de
Accién con responsabilidades especiales para su area. Coordinaran y monitorearan las
actividades de los Coordinadores de Zona de sus zonas asignadas, contactandose
mensualmente con ellos, trabajaran con los Convocadores de los Institutos en sus areas
para asegurar un espacio en el programa para el grupo de accién, alentando a los
Coordinadores de Zona a asistir a dichas reuniones para promover el trabajo del grupo.

Estas areas estas conformadas por varias zonas, las que tendran un Coordinador para
cada una de ellas. En el caso de nuestra area, Latinoamérica, en las zonas donde existen
secciones, habra un Coordinador de Zona para cada una de las Secciones.

A continuacion se detallan los responsables designados por el presidente de RI:

Coordinadora de Area:
Rosa Acevedo de Vazquez (Celaya-México-D 4160) - acevedob@prodigy.net.mex



mailto:acevedob@prodigy.net.mex

Coordinadores de Zona:

Zona 10 - Waldemar J.V. de Sa (Porto-Portugal-D 1960) - wsa@netc.pt

Zona 19 - Rogelio E. Boggino (Rosario-Argentina-D 4880) - reboggino@sinectis.com.ar
Lauri Kotz (Uruguaiana-Brasil-D 4780) - lauri@despachosfarol.com.br

Zona 20 - Silvia M. de Campos (Curitiba-Brasil-D 4730) - smcampos@e-campos.com.br
Aldair de Q. Franco (ltuiutaba-Brasil-D 4770) - aldair@mgt.com.br

Zona 21 - Arturo Raul Lara Rojas (Ciudad Bolivar - D 4370) - rais@cantv.net
Vicente Pascual (Panama-Panama - D 4240) - vpascual@upinvestment.com

Nosotros, los Coordinadores de Zona, tendremos que implementar las metas y estrategias
a nivel de distritos y clubes, servir como un recurso de liderazgo apropiado para ellos en
todo lo relativo a las actividades del Grupo de Accién Presidencial, animandoles a encarar
proyectos de alfabetizacion con la asistencia de otras herramientas disponibles en Rotary,
en definitiva, hacer realidad las metas y propuestas disefadas por los Coordinadores
Generales y de Area en concordancia con la linea de pensamiento del Presidente
Jonathan.

En reuniones mantenidas entre los Coordinadores Generales y de Area, en Evanston
durante abril pasado, se establecieron los objetivos especificos para este afio rotario. Los
mismos se describen seguidamente:

1. Continuar enfatizando el interés en los proyectos de alfabetizacién a través de
los Cursos Intensivos de Alfabetizacion (CLE, por su sigla en inglés).

2. Enfatizar la implementacion de pequefos proyectos que se puedan iniciar y
finalizar en 2003-2004, por ejemplo la donacion de libros, computadoras, etc.,
a través de la Red de Donaciones en Especies (DIN, por sus siglas en inglés).

3. Fomentar proyectos de alfabetizacién locales, de bajo costo, que no requieran
la intervencion de maestros o instructores expertos.

4. Tender una mano solidaria organizando actividades que combinen la
alfabetizacion y el establecimiento de microempresas para la autoayuda
(bancos rurales o proyectos de fondos rotatorios de préstamos).

5. Poner de relieve la importancia de la educacion de las mujeres y el
mejoramiento de los indices de alfabetizacion entre los sectores de la
poblacién mas necesitados, incluidos los nifios de la calle, los refugiados, los
inmigrantes, los reclusos y otros.

Nuestro empefio mancomunado seguramente permitira lograr estos objetivos. Estaremos a
disposicion de los Distritos y clubes para ayudarles en el trazado y cumplimiento de sus
metas y para alentarles a aumentar sus esfuerzos durante Julio, mes reservado a la
Alfabetizacion”.

EGD ROGELIO ENRIQUE BOGGINO
Coordinador Zona 19
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