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 Classe 6 - Any 2 - Estratègies per a la capacitació de socis (divendres 18 de juliol de 2003)   
 

Estem convençuts que molts de Vostès. no han visitat la WEB de l'Escola d'Instrucció Rotària i avui 
inevitablement hauran de fer-ho, perquè el material que s’ha utilitzat per desenvolupar  les pròximes classes 
virtuals sobre l'Augment i Retenció del Nombre de Socis està ÚNICAMENT allí.  
 
Aquesta és gairebé una venjança que hem esperat exactament un any per prendre-la.  
  
Si, fa exactament un any que varem començar aquesta aventura cibernètica. Un simple balanç: es  trameten 
1500 correus-e directament a rotaris i clubs, l'Escola té links amb tots els districtes de Mèxic, també es troba 
en la majoria de les WEB dels Governadors i està traduïda al portuguès i al català. No dubtem que en sis 
mesos més estarem instruint a gairebé 100.000 rotaris.  L'Escola va ser creixent a raó de 120 alumnes per 
mes. En un any només dos rotaris van demanar que no se’ls continués enviatnt es classes perquè deixaven 
de ser socis d'un club. És una satisfacció pel que s'ha aconseguit en tan poc de temps. I quin va ser el motiu 
de l'èxit que va repercutir en un AUGMENT i RETENCIÓ dels nostres alumnes virtuals???  
  
Tal vegada s’està fent un dels possibles camins per deixar empremta i perquè els nostres clubs creixin  i 
retinguin  membresía: el camí està en la comunicació (cap endins i cap a fora), com deia Celia de Giay a 
la classe  n° 6 per a autoritats electes (consultar la WEB). Rotary és comunicació i divulgant "el més 
extraordinari que pot fer gent ordinària"  ja s'està deixant una empremta.  
  
Hi ha  interessants recomanacions que només es troben en el WEB i no com a publicació, titulades per 
Rotary com: ESTRATÈGIES PER A LA CAPACITACIÓ DE SOCIS. Són pautes succintes que proporcionen 
informació apropiada sobre Rotary a socis nous, actuals i en perspectiva. Es posa atenció especial en la 
retenció de socis com una eina eficaç per aconseguir el creixement del club. Rotary emfatitza que un 
programa de reclutament i formació de rotaris dedicats consta de tres etapes: 

1. Avaluació i selecció d'homes i dones qualificats 
2. Orientació i capacitació de nous socis 
3. Educació contínua per als rotaris actuals (  serà  aquest el paper de l'Escola??? ) 

És summament interessant aquest treball efectuat per RI i realment canvia moltes de les estratègies que 
seguíem els "vells" rotaris. A continuació va una petita explicació per arribar a les Estratègies per a la 
capacitació de socis. 
Un cop oberta la pàgina  www.aprendamosrotary.org.ara  fer el següent: 
  
Per a espanyol: Anar a Materials, després a QUADRE SOCIAL i allí obrir  "Estratègies per a la capacitació 
de socis" (414_SP) 
  
Per a portuguès: anar a Versão em Português, després MATERIAIS, després QUADRO SOCIAL i allí 
obrir "Estratègies atura a orientação de socis" [414-PO] 

  
Esperem que no tinguin problemes per arribar a aquest bell treball efectuat pels equips d'instrucció rotària de 
RI. Davant qualsevol problema el web-màster de l'Escola, Alberto Volta (avolta@arnet.com.ara) els ajudarà.  
Bona sort per aquest passeig cibernètic i una última comanda, per ser molt útil aquest material i no estar 
imprès per RI facin-ho Vostès. i reparteixin còpies als seus clubs. Si us plau, després  ens conten com els  
va ser i esperin el desenvolupament de les tres etapes plantejades que seran dutes a terme per distingits 
rotaris en classes posteriors.  
 
 
MOLT IMPORTANT: Els classes perdudes estan en la nova WEB: 
                                   www.aprendamosrotary.org.ara    (també en portuguès i català)  
  
Està permès reproduir la classe esmentant la font.  
Nota: Els qui no desitgin rebre les classes virtuals comunicar-ho a: cheein@arnet.com.ara  


