
  
                                                                                                                                               
(Versión en Catalán) - Realizada por el Rotary Club de Lleida, Distrito 2210, Catalunya, España 
 

 Any 4 - Classe 6 - Modificacions al Reglament del Club (correspon al 16 setembre de 2005)
 

  
El PDG Carlos D´Amico (D 4890 - 2000/01) serà avui el nostre "mestre virtual", desenvolupant 
l'important tema proposat en el Pla de Lideratge del Club com ho és l'adopció d'un nou Reglament 
per als clubs. Carlos és soci del RC de Belgrano, Ciutat de Buenos Aires i ha exercit importants 
càrrecs en l'estructura del seu Districte i en el món rotari (Instructor Distrital, Instructor en Incaros, 
Fòrums i Seminaris de Capacitació al país i a l'exterior) com així mateix ha estat representant del 
President J. Majigyabe en la conferència del Districte 4450. 
  
I quelcom molt valuós en la vida de Carlos és la incorporació de la seva família a Rotary: Graciela 
Marchesano, la seva esposa, sòcia del RC del Cid Guerrajador, María Viviana D´Amico, la seva filla 
major, sòcia del RC de Costanera nord-noves Generacions i Ileana Laura D´Amico,  Rotaractiana de 
RC de Belgrano. 
  
Endavant Carlos amb la teva classe: 
"Amb el Pla de Lideratge del Club, la Directiva de R. I. entrega als clubs una eina de gestió de gran 
valor operatiu que els permetrà avançar cap a les pautes definides per ser considerats Clubs 
Eficaços, i consolidar a partir d'això un creixement gradual, permanent i, per sobre totes les coses, 
consensuat entre tots els socis.
El ritme del creixement haurà de graduar-se basant-se en les característiques de cada club, de la 
predisposició dels associats, de mode de poder mantenir-se en el temps, més enllà dels canvis 
que es produeixin en la seva estructura directiva, amb la sòlida base que proveeix el consens i la 
planificació estratègica.
 Dels nou passos previstos per a la implementació del Pla de Lideratge del Club, la modificació del 
Reglament cercant la seva adaptació als canvis produïts en les seves estructures administratives, 
seria potser la seva etapa més formal.
La Directiva de R.I. proposa una nova redacció del Reglament del Club Rotari, redacció que no 
sols modifica el text anterior, incorporant les pautes del Pla de Lideratge del Club, sinó que també 
actualitza la resta del seu text dotant-lo d'una més claredat i organicitat.
De totes maneres el Pla de Lideratge del Club produeix l'aportació mes transcendent al text del nou 
Reglament Recomanat i essencialment reconeix dos aspectes molt importants:
1r) En l'article 8º es declara sense possibilitat de cap confusió que: 
¨Les quatre avingudes de servei constitueixen la base filosòfica i pràctica d'aquest Club 
Rotari¨.
Aquesta definició és essencial per dissipar tot dubte sobre la suposada intenció de la Directiva de 
R.I. d'eliminar el concepte de treball per Avingudes, tan car a les tradicions dels nostres clubs rotaris.
El que succeeix és que, segons la nova normativa, el Servei al Club, el Servei a Través de 
l'Ocupació, el Servei en la Comunitat i el Servei Internacional constituiran la base conceptual del 
treball del Club, però deixaran de ser els quatre Comitès Permanents de què abans depenien, en 
una inconfusible estructura vertical, una infinitat d'altres comitès.
2n) En l'article 9º es defineix quelcom essencial:
¨Els comitès del club són responsables del compliment de les metes anuals i de llarg termini 
del club, sobre la base de les quatre avingudes de servei¨.



En altres paraules: la filosofia d'acció es basa en el concepte de les Avingudes de Servei, però el 
treball concret ho porten a la pràctica els nous Comitès Permanents, a saber: 
-Quadre Social.
-Relacions Públiques al Club.
-Administració del Club.
-Projectes de Servei.
-La Fundació Rotaria.
D'aquests Comitès Permanents podran dependre els comitès que el Club consideri necessaris per 
aconseguir una bona gestió l'any rotari.
El concepte de Comitès Permanents està lligat a la permanència en el càrrec dels seus responsables 
i a la continuïtat en el temps dels objectius, a curt i a llarg termini, definits pel Club.
El concepte de continuïtat en el lideratge rotari, en canvi, està lligat al treball en equip del 
president, de l'expresident i del president electe, que planejaran en conjunt la tasca d'aquests 
Comitès Permanents tenint en compte la conveniència que els seus membres romanguin en els 
càrrecs durant un termini de tres anys.
Es proposa que els Presidents de cada Comitè Permanent hagin integrat prèviament el respectiu 
comitè en caràcter de membre.
Sobre el mecanisme previst per modificar el Reglament del Club no entrarem perquè volem que és 
àmpliament conegut.
En Resum.
A pesar que pugui considerar-se com un acte merament formal, l'actualització del Reglament del 
Club al Pla de Lideratge del Club hauria de constituir un punt de partida emblemàtic quant a les 
intencions dels socis d'encarar aquesta nova etapa rotaria amb entusiasme i esperit positiu.
Encarar aquest canvi al Club Rotary significarà un clar senyal cap a la comunitat de la 
permanent intenció de la nostra Institució de generar els necessaris canvis en la seva gestió 
per adequar-se a les exigències que avui han d'assumir les organitzacions de servei."
PDG Carlos D´Amico (D 4890 - 2000/01) 
RC de Belgrano, Ciutat de Buenos Aires  
E-mail: chd@interar.com.ara
  
Bibliografia necessària 
  
Pla de Lideratge del Club:
http://www.rotary.org/languages/spanish/newsroom/downloadcenter/training_club_leadership_plan_sp.pdf
(espanyol) 
http://www.rotary.org/languages/portuguese/newsroom/downloadcenter/training_club_leadership_plan_po.pdf
(portuguès) 
  
Reglament que es recomana als  Clubs Rotarios: 
http://www.rotary.org/languages/spanish/newsroom/downloadcenter/bylaws_rc_sp.pdf
(espanyol) 
http://www.rotary.org/languages/portuguese/newsroom/downloadcenter/bylaws_rc_po.pdf
(portugués) 
  
Estructura dels comitès i subcomitès: 
http://www.rotary.org/languages/spanish/newsroom/downloadcenter/club_committee_structure_sp.pdf  
(español) 
http://www.rotary.org/languages/portuguese/newsroom/downloadcenter/club_committee_structure_po.pdf
(portuguès) 
  
 
 
 MOLT IMPORTANT: Les classes perdudes les podrà trobar en:   www.aprendamosrotary.org.ar  
  
 Qui no desitgi rebre les classes virtuals comunicar-ho a:  cheein@arnet.com.ara  
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