
 

AULA N° 2 (Manual de Procedimento - Quinta-feira 6 de Fevereiro de 2003) 

Na carta aberta aos presidentes (aula anterior) o PGD Rolando Gimenez Mosca chama bíblia rotária ao 
Manual de Procedimento. E tem toda a razão do mundo, porque aquele rotário que deseje actuar como 
rotário, dentro e fora de nossa organização, encontrará ali os caminhos a seguir em cada ocasião. 
  
O Manual é reimpresso cada três anos, uma vez finalizado o Conselho de Legislação, pois ali se vêem 
reflectidas as modificações estatutárias passadas, como também recomendações da Conselho Director do 
Rotary. 
  
O Manual em vigência tem capas azuis e reflecte o acontecido no Conselho levado a cabo na cidade de 
Chicago em Abril do 2001. Vocês podem consegui-lo nos escritórios regionais do Rotary e enquanto lhes 
chega o seu exemplar lhe pedir ao Presidente actual ou a algum sócio "velho" que sempre o adquire para 
se manter informado e actualizado. 
  
De fora vocês observarão que o Manual contêm folhas de duas cores: as páginas brancas  (primeira à 
quinta parte) onde se descrevem os procedimentos de administração dos clubes, distritos, do RI, seus 
programas, as reuniões internacionais, os programas da Fundação Rotária e o uso e protecção das marcas 
do Rotary. Na parte final das folhas brancas há um glossário com palavras e frases usadas no Rotary e um 
índice muito bem desenvolvido que lhes permitirá localizarem o que desejarem saber. Intercaladas estão as 
folhas amarelas (sexta e sétima parte) onde estão reproduzidos os Estatutos e Regulamento do Rotary e 
dos Clubes Rotários, como também o Regulamento da Fundação Rotária. 
  
Recordem que o clube tem um regulamento, que é sugerido pelo RI,   mas pode ser modificado desde 
que não se oponha ao Estatuto do RI, ao Regulamento do RI e aos Estatutos dos Clubes Rotários. Se não 
conhecerem em profundidade o Regulamento dos vossos clubes solicitem das actuais autoridades e se 
estiver desactualizado procurem fazer as observações necessárias para que seja corrigido no presente 
período. Assim, desde o princípio, poderão concentrar todo o esforço em cumprir um plano de metas e 
objectivos, que deverão desenvolver quando tiverem eleito todos os vossos colaboradores. Ponham 
ênfase em ver como está constituída o Conselho Director do Clube e se ainda não elegeram o Presidente 
2004-2005, proponham ao clube que o efectue já, pois o presidente eleito deve integrar o Conselho 
Director do Clube (como uma forma de dar continuidade aos projectos). 
  
Caros presidentes eleitos, para se prepararem rotariamente com o fim de assistir ao PETS (seminário de 
treino para presidentes eleitos)   ponham ênfase em ler no Manual de Procedimento "O clube rotário", 
desde a pag. 3 a 22. Ali descobrirão coisas muito interessantes, algumas sugestões ou normas que talvez o 
clube não esteja cumprindo completamente e vocês terão a oportunidade de as incorporarem no vosso ano 
de presidente,   também encontrarão maneiras de fomentar o companheirismo e de fazê-lo crescer no 
clube, como dirigir as reuniões,   o tema dos galhardetes,   Rotary e a política e muitos temas que em 
seguida verão em extenso no PETS e na Assembleia Distrital. Recordem uma famosa frase escrita pelo 
Miguel do Cervantes Saavedra no seu livro D.Quixote de la Mancha: "Parece, Sancho, que não há refrão 
que não seja verdadeiro, porque todos são sentenças tiradas da mesma experiência, mãe de todas 
as ciências". 
E a experiência têm-na os que já foram presidentes, algum ex-governador amigo. O pior erro que 
podem cometer  ante a dúvida é não perguntar. 
  
EGD Carlos E. Cheein 
Director Escola de Instrução Rotária 
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