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CLASE N° 5  para Presidentes electos ( Los Programas de RI ) 
 
 

La Escuela de Instrucción Rotaria ha invitado al EGD Manuel Sancho Miñano (Mañuco) a 
que actúe como maestro virtual para enseñarnos acerca de los Programas de RI. Por la 
extensión del tema en la próxima clase abordará los Programas de LFR. Veamos que nos 
dice hoy "Mañuco" sobre los programas de RI:   

"En el Manual de Procedimiento (Pág. 77) la Directiva de RI exhorta a todos los clubes 
a considerar cuidadosamente la dimensión y alcance de sus programas a fin de 
asegurar un adecuado equilibrio en la labor desarrollada en cada una de las cuatro 
avenidas de servicio, las  cuales son: Servicio en el Club, Servicio a través de la 
Ocupación, Servicio en la Comunidad y Servicio Internacional.  

A continuación trata de las Gestiones en beneficio de la Comunidad, invitando a los 
clubes a evaluar las necesidades más acuciantes de la comunidad, a elaborar e 
implementar proyectos, a hacer uso de los recursos humanos que Rotary dispone y a 
movilizar a la comunidad en busca de apoyo para conseguir las metas propuestas.  

Después de explicar muy claramente sobre la Participación en actividades para la 
recaudación de fondos, de la trascendental importancia del Mensaje anual del Presidente 
y de las Decisiones de Rotary respecto al avance de la Mujer (temas tratados o a tratar 
oportunamente por esta Escuela), entra de lleno al tema Programas estructurados y 
oportunidades de servicio de Rotary. Y taxativamente expresa que busca evitar la 
confusión terminológica entre los rotarios, estableciendo los términos y las 
definiciones que deberán emplearse.  

Entonces define a los Programas Estructurados como: actividades organizadas cuya 
realización la Directiva de RI recomienda a los clubes y distritos y para las cuales se 
sugiere determinado marco estructurado y una normativa dada,  no cualquier 
actividad, todo dentro de un determinado procedimiento y bajo normas puntuales que 
están perfectamente preestablecidas. Y reconoce los siguientes Programas 
Estructurados: 

Interact 

Rotaract 

Grupos de Rotary para Fomento de la Comunidad 

Agrupaciones de Rotary 

Intercambio Rotario de Amistad 

Voluntarios de Rotary 

Seminario de Rotary para Líderes Jóvenes (RYLA)  

Servicio en la Comunidad Mundial 

Intercambio de Jóvenes  



Viene al caso ahora enunciar lo que Rotary entiende como Oportunidades de Servicio y 
su definición. Y dice: problemas y áreas de actividad que RI recomienda que los 
clubes y distritos aborden durante un periodo de tiempo específico. En la actualidad 
estas Oportunidades son: 

Niños en riesgo 

Ayuda a personas discapacitadas 

Atención médica 

Buena voluntad y comprensión internacional 

Alfabetización y aprendizaje de aritmética 

Explosión demográfica 

Lucha contra el hambre y la pobreza 

Preservemos el Planeta Tierra 

Problemas urbanos  

La conclusión de las actividades de Polio Plus tendientes al logro de las metas fijadas en 
primera instancia formaba parte de la Lista de Oportunidades de Servicio, pero 
posteriormente a Polio Plus se lo distinguió como “programa especial de RI” ,y se le 
otorgó prioridad absoluta por encima de todos los demás programas, hasta que se logre la 
certificación de la erradicación de la polio (RCP 40.020).  
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